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REDACTIONEEL

Wie goed doet ...
Volgens Wikipedia zijn er twee soorten vrijwilligers. 

Namelijk de klassieke en de nieuwe vrijwilliger. De klas-

sieke vrijwilliger zet zich jarenlang actief in bij dezelfde 

organisatie waarvan de motivatie sociaal gerelateerd is. 

De nieuwe vrijwilliger is een ‘shopper’ die ergens iets wil 

leren met een specifiek doel.

De Crooswijker wordt volledig gerund door acht zeer 

toegewijde vrijwilligers. Voor mij is het in elk geval een 

compleet uit de hand gelopen hobby en dat mogen mijn 

collega’s weten. 

Daar waar de rem op wordt gezet, zal de volgende dag 

gewoon weer worden ingehaald. 

Maar waar komt deze motivatie vandaan en waarom 

zou ik werken voor iets waar ik niet voor word betaald? 

Iets doen voor een ander geeft voldoening en brengt 

mensen samen. Een opgave is het wel voor een wijk als 

Crooswijk, want alles is al een keer geprobeerd. Toch 

omarmen we iedere keer alle mooie ideeën en idealen 

van de mensen uit de wijk.

Zo staat er aan de Boerschaplaan een MiniBieb waar 

iedereen gebruik van kan 

maken en ontmoeten we 

de goedlachse Wouter in 

Rubroek die iedere week 

zijn straatje schoonprikt.

Je wijk is je thuis, maak er 

een mooi 2021 van!

Melanie Samat

foto Jet Siemons
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Zwerfvuil is een veel voorkomend probleem, 
ook in onze wijk. De Crooswijker besteedt
daar veel aandacht aan. De Crooswijker ont-
moet de goedlachse Wouter Driessen aan de 
Vondelweg.

“Van begin af aan erger ik mij mateloos aan al het 

straatvuil. Rotterdam is best wel een vieze stad. Ik 

heb op verschillende plekken gewoond zoals Barce-

lona, Amsterdam en Stockholm, maar hier valt het 

me op dat er straatvuil in overvloed is. In Barcelona 

wordt bijvoorbeeld elke avond schoongemaakt en in 

Stockholm is de mentaliteit gewoon anders, name-

lijk: je gooit geen afval op straat.

Ik maak me zorgen over plastic dat in het milieu 

terecht komt. Ik snap dat de plantsoentjes in de stad 

niet meteen het milieu is, maar dat is wel waar het 

begint. In het voorjaar zag ik een meerkoet een nest-

je bouwen van plastic zakken en dat vind ik zo triest.

Van directe buren krijg ik leuke reacties. Ik heb 

bijvoorbeeld deze prikker cadeau gekregen of een 

doos met chocola! Het valt me op dat 99 procent 

van de mensen wegkijken als ik hier bezig ben. Ze 

krijgen er toch een ongemakkelijk gevoel bij, lijkt wel.

Zelf heb ik het nooit zien gebeuren wanneer iemand 

vuil op straat gooit, behalve die ene keer vanuit mijn 

keukenraam. Ik denk dat het vaak ‘s avond gebeurt 

wanneer je denkt dat niemand je ziet. Aan het type 

afval kan ik zien of iemand doelbewust iets op straat 

heeft gegooid of dat het uit een kapotte vuilniszak is 

gevallen. Maar uiteindelijk begint het bij de opvoe-

ding en dat ouders hun kinderen aanspreken op dit 

soort gedrag. 

Het zou mooi zijn als iedereen tenminste een keer 

per jaar afval prikt, want hier kan de gemeente ook 

niet tegenop!”

Wil jij ook in onze rubriek Pleuriszooi? Stuur dan een 

e-mail naar contact@decrooswijker.nl

door Melanie samat
foto Melanie Samat

VASTE RUBRIEK

PLEURIS
ZOOI

Ik maak me 
zorgen om plastic 
dat in het milieu
terecht komt.
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Zelf iets doen voor 
je omgeving?!

Dat kan heel makkelijk! De stichting Opzoomer 
Mee en de gemeente Rotterdam helpen je graag 
een handje, want samen maken we onze wijk 
gezelliger, veiliger en beter. Er zijn veel mogelijk-
heden om iets te doen. Iets voor je straat, voor 
de buurt of voor de hele wijk. Een stukje groen, 
een stukje schoonmaken of iets liefs doen voor je 
buren. Het kan allemaal! De Crooswijker sprak met 
Elias Houari, projectleider bewonersinitiatieven 
Kralingen-Crooswijk bij Opzoomer Mee.

“Opzoomer Mee is een particuliere stichting die focust 

op het versterken van de sociale cohesie op straatni-

veau. Wij geven een financiële bijdrage aan alles wat 

jouw straat leuker, gezelliger en/of veiliger maakt. Ook 

geven we een duwtje in de goede richting. De uitvoe-

ring zelf ligt bij de bewoners. Iedereen mag meedoen, 

iedereen mag hulp aanvragen. Wij willen dat zoveel 

mogelijk mensen zich opgeven.”

“De stichting is ook een loket voor bewoners om de hulp 

van gemeente Rotterdam in te schakelen. 

Opzoomer Mee financiert kleine initiatieven tot € 250,- 

en de gemeente financiert de grote initiatieven tot  

€ 10.000,-. Voor grote initiatieven brengt de stichting je 

in contact met de wijknetwerkers, die vanuit de ge-

meente aanspreekpunt zijn voor bewonersinitiatieven. 

Je kunt eventueel ook zelf direct contact opnemen met 

de netwerkers, als je wilt weten wat je kunt doen en wat 

haalbaar is.”

Op de website van Opzoomer Mee staat veel nuttige 

informatie, waaronder allerlei inspirerende voorbeelden 

van initiatieven. Elias noemde zowel milieu- als sociale 

initiatieven. Denk aan plantenbakken neerzetten in de 

straat en de wijk schoonmaken. Eenmalig evenementen 

organiseren, zoals een koningsdagfeest of sinterklaas-

feest. Of structurele samenkomsten, zoals een naaiclub 

of wekelijkse koffieochtend en koken voor of uitjes met 

kinderen of ouderen. Er zijn ook bestaande initiatieven 

waar je eenvoudig bij kunt aansluiten, zoals de Lief & 

Leedclub en de Schoonmaakbende. In 2020 waren veel 

activiteiten helaas geannuleerd. “2020 was een moeilijk 

jaar. Laten we de initiatieven komend jaar weer oppak-

ken en inhalen wat we gemist hebben,” zegt Elias.

Heb je dit artikel gelezen? Goed bezig, op naar de volgende 

stap! Voor inspiratie of om direct aan de slag te gaan, 

ga naar de website www.opzoomermee.nl. 

Liever eerst een gesprek over de mogelijkheden? 

Neem dan contact op met de wijknetwerkers van 

Kralingen-Crooswijk: 

door Madeleen Graafland

Iedereen mag 
meedoen, 
iedereen mag 
hulp aanvragen.

Tim Verkerk (tb.verkerk@rotterdam.nl; tel: 06-2295 7112 en 

Janny van Gils (aam.vangils@rotterdam.nl; tel: 06-1005 2171). 
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MiniBieb in Crooswijk is razend populair
door Olga Sterenshis

OPVOEDTRAINING
PITTIGE JAREN 
NU GRATIS EN ONLINE!

Vind jij het opvoeden van 
je kind(eren) ook soms 
best lastig? Weet jij soms 
ook niet goed hoe je 
moet reageren en ben je 
moe van de strijd met je 
kinderen thuis?

“De eerste jaren met jonge kinderen zijn vrij 
pittige jaren, soms zwaar en heftig. Maar 
gelukkig ook levendig, vol met grappige 
voorvallen.” 

Dit begrijpen we als geen ander. Daarom starten we op 

donderdag 4 februari 2021 (09.15-11.15 u) weer de GRATIS 

cursus Pittige Jaren online. Deze cursus helpt je op de 

momenten dat je het opvoeden lastig vindt.

Kom jij je ervaringen delen en tips ontvangen van onze 

pedagoog? Veel ouders zijn je al voor gegaan en hebben 

echt baat bij deze cursus.

Daarom is deze training GRATIS voor Rotterdammers, 

aangeboden door gemeente Rotterdam.

Meld je snel aan voor deze training. Er is een beperkt aan-

tal plaatsen beschikbaar, deze training gaat het verschil 

maken thuis! Veel ouders hebben Pittige Jaren succesvol 

gevolgd en merken écht een verschil thuis. 

www.vvstwinkeltje.nl/facebook-actie-pittige-jaren of via 

WhatsApp: 06-3829 1321

Het fenomeen MiniBieb (Little Free Library) is afkom-

stig uit de Verenigde Staten en sinds enige tijd ook in 

Nederland populair geworden. 

In Crooswijk kwam de eerste MiniBieb in de tijd van 

de lockdown in maart 2020, op initiatief van Olga Ste-

renshis. Vrijwel dagelijks halen mensen een boek uit het 

kastje aan de Boerschaplaan of vullen het weer aan.

“Er ligt van alles: encyclopedieën, romans, kookboe-

ken, tekentutorials, fotoboeken ... noem maar op. Ze 

zijn vaak de volgende dag al weg. Er komen veel vaste 

bezoekers. Het verbindt allerlei soorten mensen”, vertelt 

Olga. 

Sinds december 2020 is er ook een Kinderzwerfboeksta-

tion bijgekomen. Je herkent zwerfboeken aan de sticker 

op de kaft waarop staat: Neem me mee! “Op de binnen-

kant van de kaft zit ook een sticker. Daarop staat een 

zwerfcode en met die code kun je de zwerftocht van het 

boek volgen”, laat Olga weten.

“Nu steeds meer vestigingen van gemeentelijke  

bibliotheken hun deuren sluiten en door de coronacri-

sis overgebleven vestigingen beperkt toegankelijk of 

gesloten zijn, creëren MiniBieb plekken, waar mensen 

in contact komen met 

boeken”, constateert 

Olga, als beheerder 

en initiatiefneem-

ster van de MiniBieb 

in Crooswijk. Zij is 

van plan om in 2021 

mee te doen met de 

landelijke Dag van de 

MiniBieb.

Nu nog een toezeg-

ging van de gemeente 

en gebiedscommissie 

om de vervanging 

van de kasten moge-

lijk te maken. En een 

kunstwerk voor lezers en bewoners door de Crooswijk-

se kunstenaars en kinderen uit de wijk. Maar nu eerst 

hopen dat COVID-19 geen roet in het eten zal gooien.

Wil je helpen met het vervangen van de kasten (op 

welke wijze dan ook)? Neem contact op met Olga via 

mail olga.sterenshis@buurt-activiteiten.nl 
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“De eerste opdracht is zorg: goed voor de participatie.

Participatie vind ik een vreselijk woord, dus ik zeg lie-

ver meedoen. Als ik de wijk een cijfer mag geven dan 

is het geen 10, daarvoor liggen er te veel dingen die 

moeten worden opgepakt. Maar als iedereen meewerkt 

gaat het zeker beter worden.”

“Ik ben in 2001 bij de gemeente begonnen als wijkbe-

heerder in Hoogvliet en doorgegroeid tot beleidsadvi-

seur in Welzijn. Met mijn achtergrond in journalistiek 

en geschiedenis is mijn interesse voor communicatie 

steeds meer gaan groeien.

Daarna ben ik na een tussenstap bij Stadsontwikkeling 

en de gemeente Vlaardingen weer teruggekomen als 

projectleider Herstructurering in Hoogvliet.

Ik ontdekte dat het werk voor mij vaak te abstract bleef 

en ik miste simpelweg het geluid van de wijk. Daarom 

stak ik veel tijd in gesprekken met eindgebruikers van 

bouwprojecten. De mensen op straat weten het name-

lijk vaak beter dan ‘jij achter het bureau’ en dat is voor 

mij een wijze les geweest. 

Maar… er zijn ook professionals die het héél goed snap-

pen! Mijn laatste functie als wijkmanager in Hoek van 

Holland droeg meer een politiek jasje en ik kreeg de 

behoefte om wat meer naar de inhoud te kijken. Ik heb 

bij mijn directeur aangeklopt of er een gepaste functie 

beschikbaar was. Het programma van Oud Crooswijk 

vond ik heel interessant en ik ben dan ook heel blij dat 

ik me hier mee bezig mag gaan houden.”

Wat mijn eerste indruk is van Crooswijk?

“(lange stilte) Veelzijdig met veel mooie verstopte plek-

ken, maar voor een deel ook zorgelijk.

In de wijk weten we dat er veel mensen zijn met pro-

blemen, alleen de vraag is waar zitten ze? En waarmee 

kunnen we ze het beste helpen? We weten niet exact 

per huishouden wat er achter de voordeur gebeurt, 

maar we weten bijvoorbeeld dat heel veel mensen 

gebruik maken van hulpverlening. We weten ook dat 

het gemiddelde inkomen hier heel laag is, maar om alle 

mensen in de wijk te helpen moet er een goede balans 

zijn en besteden we ook aandacht aan de middenink-

omens. De middeninkomens willen we zich ook graag 

thuis laten voelen.”

“Samen met Eric Geraets (voormalige wijkmanager) 

maken we plannen voor het nieuwe jaar en vanaf 1 

januari ga ik van start. De wijk help je niet alleen met 

beleidsstukken. Op het moment dat je denkt: dit gaat 

niet goed, dan is het van belang dat je dat heel duidelijk 

maakt, dat is onze rol. Wat dat betreft heeft Eric dat heel 

goed gedaan met  het opzetten van het programma 

Oud Crooswijk.

Als voorbeeld uit mijn eigen ervaring heb ik de afge-

lopen jaren het winkelcentrum in Hoek van Holland 

aangekaart omdat je als toeristisch dorp ook een goed 

dorpscentrum nodig hebt. Het plein was technisch niet 

slecht, maar erg onaantrekkelijk voor bezoekers. 

Dat hadden de Hoekse inwoners goed door en met 

hun hulp heb ik dat goed op de agenda gekregen.”

INTERVIEW

Saskia Hak: 
Nieuwe wijkmanager 
Kralingen-Crooswijk
door Melanie Samat
foto Melanie Samat

Wat ooit een poldergebied was met een paar 
inwoners is uitgegroeid tot een drukke stadswijk 
met veel pit. Crooswijk is nog altijd in ontwikke-
ling en het nieuwe programma Oud Crooswijk 
ligt alweer op de loer. Om te weten waar bewo-
ners echt behoefte aan hebben in hun wijk is het 
belangrijk om te luisteren. De Crooswijker staat 
garant voor verbinding. Dit doen wij met veel 
toewijding en door te luisteren naar bewoners, 
maar ook naar ondernemers, wooncoöperaties 
en gemeentelijke instellingen. Zoveel meningen 
en zoveel ideeën; we zijn rijk aan idealen. 
Maar wat staat ons de komende tien jaar te 
wachten? De Crooswijker spreekt met Saskia 
Hak, die sinds 1 januari 2021 is toegetreden als de 
nieuwe wijkmanager van Kralingen-Crooswijk. 
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Saskia Hak: 
Nieuwe wijkmanager 
Kralingen-Crooswijk

“De mensen op straat 
weten het namelijk vaak 
beter dan ‘jij achter het 
bureau’”

Wat is het eerste dat ik ga doen?

“Eerst heel erg goed luisteren. Voor je het weet zit ik in 

de waan van de dag. Het is een leuke maar ingewikkel-

de rol. Als je nieuw bent, dan heb je de luxe dat je even 

op afstand een analyse kan maken en te kijken: waar 

wil ik mijn energie aan besteden.

Wekelijks ontvang ik een paar honderd e-mails, maar 

ze zijn niet allemaal even belangrijk hoor. 

De grote lijn in de gaten houden is dus voor mij heel 

belangrijk als nieuwe wijkmanager. Je pakt datgene 

eruit wat op dat moment het allerbelangrijkste is.

Terug op de vraag: hoe zorg je ervoor dat er genoeg 

wordt meegedaan? Het is een kwestie van proberen en 

er ligt een goed programma ‘Oud Crooswijk’. 
Jullie doen het ook en daarom ben ik zo blij met De 

Crooswijker!”
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Veel van ons doen wel eens iets voor een ander 
of voor de wijk. Iets groots of iets kleins. 
Zo maken we elkaars dag net een beetje beter. 
Ken jij iemand uit Crooswijk die veel voor een 
ander doet? Een mede-wijkbewoner die altijd 
voor je klaar staat of zich met passie inzet voor 
de wijk? Die jouw dag beter maakt of een goed 
voorbeeld is voor anderen? Zet hem of haar in de 
schijnwerpers door hem/haar te nomineren voor 
Crooswijker van de maand!

Nomineren voor de Crooswijker van de maand
Stuur een e-mail naar contact@decrooswijker.nl 
met als titel ‘Crooswijker van de maand’. Leg in je 
e-mail uit wie deze persoon is en waarom hij/zij 
volgens jou deze titel verdient. We bekijken alle 
inzendingen en kiezen daar één wijkbewoner uit. 
Heeft jouw inzending gewonnen? Dan leggen we 
graag via jou contact met de kersverse Crooswij-
ker van de maand. We nodigen jullie daarna uit 
voor een interview voor een artikel in dit wijk-
blad. Doe je mee? 

Wie is de Crooswijker
van de maand?

Een ander helpen is gewoon heel leuk
De Crooswijker ontvangt maandelijks e-mails van enthou-

siaste vrijwilligers die een bijdrage willen leveren. Met onze 

kennis en ervaringen kunnen we van Crooswijk jouw thuis 

maken. Inmiddels zijn we steeds meer zichtbaar via de wijk-

krant en via social media.

Ook maken we regelmatig gebruik van Zorgzaam010; een 

platform waarin vraag en aanbod op het gebied van vrijwil-

lige inzet bij elkaar komt. Via Zorgzaam 010 kun je vrij mak-

kelijk en gericht zoeken naar een functie die bij jou past . 

De Crooswijker spreekt met Anne Theelen van Social Care 

Network, een overkoepelende organisatie van ruim vijftig 

lokale platformen door heel Nederland.

“In mei 2020 heeft Social Care Network, de organisatie achter 

Rotterdammersvoorelkaar de nieuwe aanbesteding rondom 

het matchingsplatform in de gemeente Rotterdam gegund 

gekregen, vertelt Anne Theelen.” 
De aanbesteding was ten opzichte van een eerdere aanbeste-

ding in 2016 breder qua opzet en dat betekent dat we naast 

het matchen van vrijwilligers bijvoorbeeld ook een uitgebrei-

de cursusmodule aanbieden en een plekje voor mantelzor-

gondersteuning, maar we hebben ook een nieuwe categorie 

namelijk: ‘Vriendschap’ om nieuwe mensen te leren kennen. 

Daarnaast beschikken we over een groot netwerk aan profes-

sionals. 

Om Zorgzaam010 zichtbaar te houden maken we veel 

gebruik van social media en organiseren we verschillende 

campagnes. Bijvoorbeeld de tentoonstelling op de Dag van 

de Vrijwilliger (op 7 december) in de bibliotheek. Je kunt hier 

allerlei verhalen lezen van vrijwilligers en waarmee we ande-

ren mogelijk ook kunnen stimuleren, maar door corona is de 

tentoonstelling helaas afgelast. 

We hebben veel contact met Huizen van de Wijk of maat-

schappelijke organisaties zoals de Vrijwilligerswinkel in Kralin-

gen Crooswijk. Wanneer iemand er thuis niet uitkomt met de 

computer bijvoorbeeld kun je hier terecht voor verdere hulp of 

je kunt een geschikte vrijwilligersvacature of profiel aanmaken 

op Zorgzaam010. 

“Door corona zien we 

een flinke toename 

aan vrijwilligers. Maar 

in Rotterdam is geble-

ken dat de vraag heel 

erg achter blijft. Maat-

schappelijke organisa-

ties kunnen vaak hun 

mensen niet meer kwijt 

of de bestaande vacatures zijn lastig in te vullen, zeker nu met 

de lockdown. Dus proberen we te kijken naar andere gepaste 

mogelijkheden. Je kan bijvoorbeeld nu niet fysiek bij mensen 

langskomen, maar je kan wel iemands belmaatje worden”.

“Of ik zelf ook vrijwilligerswerk doe? Jazeker. Ik ben een ge-

zelschapsmaatje van een oudere mevrouw waar ik af en toe 

langsga om bijvoorbeeld de kerstversiering op te hangen of 

gewoon een kopje koffie te drinken. Voorheen heb ik ook een 

paar jaar voorgelezen aan een kindje met een taalachterstand. 

Ik vind dat heel interessant om de leefwereld te zien van ande-

re mensen en vaak zijn mensen echt heel blij als je jij iets voor 

ze wil doen en dat geeft ook een fijn gevoel”.

Welk advies geef ik graag aan anderen?

“Iets voor een ander doen, kun je leren. Als je eenmaal de stap 

hebt gezet en de eerste keer iets goeds hebt gedaan, weet ik 

zeker dat je dat vaker zult doen. Het is gewoon heel erg leuk en 

krijgt er zelf ook veel voor terug.” 

Voor meer informatie kijk op www.zorgzaam010.nl

door Melanie Samat
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Brandweer.No 47 Schuttersweg (foto hoek Schuttersstraat)

Rotterdam kent al in 1845 een korps vrijwillige brand-

weer. Het korps bestaat uit mannen die met elkaar 

ploegen vormen om branden in de stad te bestrijden. 

Hun materiaal staat veelal opgeslagen in de zogenaamde 

brandweerhuisjes, verdeeld over de verschillende wijken.

In Crooswijk staat dat huisje op het Exercitieveld (tegen-

woordig Schuttersveld), ter hoogte van de Schutters-

straat. In dat huisje staat Slangenwagen no. 47, feitelijk 

een eenvoudige handkar voor het vervoer van de blus-

slangen en andere klein materiaal. De mannen van deze 

blusploeg wonen in de buurt, want bij een alarm moeten 

ze lopend of met de fiets snel bij hun materiaal zijn om 

uit te kunnen rukken.

Je staat er niet zo snel bij stil, maar de brandweer werkt in Rotterdam in belangrijke mate op vrijwil-
lige basis. Dat is al heel lang zo en in vroeger tijden was er zelfs een brandweerhuisje in Crooswijk, 
waar het materiaal van de lokale blusploeg stond gestald.

CROOSWIJK OP DE KORREL

De vrijwillige brandweer
door Dik Vuik

In de jaren dertig verandert het materieel van de brand-

weer aanzienlijk. De gemeente heeft zeven zeer mo-

derne grote Ahrens Fox brandweerauto’s gekocht en de 

karren in de brandweerhuisjes beginnen ouderwets te 

worden. Toch werken de blusploegen in de wijken tot in 

de oorlog nog door met hun karren. Zo is Slangenwagen 

no. 47 in mei 1943 bijvoorbeeld betrokken bij het blussen 

van het wrak van een bij de Nieuwe Crooswijkseweg 

neergestorte Short Stirling bommenwerper.

Op de foto zien we de Slangenwagen no. 47 in vol or-

naat, de bemanning er omheen poserend op de hoek 

van Schuttersweg en de Schuttersstraat. De meeste vrij-

willige brandweerlieden hebben hun netste burgerklof-

fie aangetrokken, vier andere poseren in uniform tegen 

de gevel.
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Verse groente en fruit, waarvan veel zelf geteeld, veel 

bijzondere vissoorten en bovenal heel veel Surinaamse 

producten, waar de internationale schappen in de grote 

supermarkten bij verbleken. Dat is wat Shivani en haar 

vriend in deze winkel verkopen. De familie van haar 

vriend heeft meer winkels en nu hebben zij er ook één. 

“We hadden dit pand al sinds de zomer op het oog, 

vanwege de grootte en de locatie. Ook is het dichtbij 

huis,” zegt Shivani. Op 2 november kregen ze de sleutels 

van dit pand. Dag en nacht werkten ze aan de winkel en 

al acht dagen later, op 10 november, openden ze hun 

deuren. Dat was zo snel, dat familie en vrienden ervan 

waren geschrokken. “Wel op een positieve manier,” 

lacht ze.

Ze pakten het opbouwen van de winkel stap voor stap 

aan. Ze begonnen met tafels om producten op uit te 

stallen. Inmiddels hebben ze stellingen waarin alles 

overzichtelijk is gepresenteerd. In de toekomst, hopelijk 

volgend jaar al, willen ze de ruimte en het assortiment 

verder uitbreiden. Daar leent dit grote pand zich prima 

voor. Dit vindt Shivani het allerleukste: “Het is zo leuk 

om te zien dat we dit stapje voor stapje kunnen opbou-

wen.”

Van Wibra naar 
Surinaamse specialiteiten
De nieuwe winkel aan de Crooswijkseweg

door Madeleen Graafland
foto Pascal Lugtmeijer

De tafels waar ze mee begonnen gaven de winkel een 

marktgevoel. Daarmee zijn ze niet ver van huis, want 

de familie heeft, naast winkels, ook een succesvolle 

aanwezigheid op de markt. Maar ook met de komst van 

de stellingen is het marktgevoel nog niet weg door de 

gezelligheid die er heerst. Er worden praatjes gemaakt 

en iedereen wordt vriendelijk op weg geholpen. “U bent 

ook van harte welkom in de winkel,” geeft Shivani je als 

lezer graag mee. Shivani is blij met de winkel. 

“De buurt is levendig en multiculti. We zitten te midden 

van de juiste doelgroep.” Ook zijn ze vriendelijk ontvan-

gen door verschillende ondernemers uit de straat. Veel 

mensen kwamen langs om te zien wat er in het pand 

gebeurde. Shivani is inmiddels volop bezig met haar 

klanten: “We willen er voor de mensen zijn. Als iemand 

iets wil en we hebben het niet, dan proberen we dat 

zeker volgende week in de winkel te hebben.” 

Haar winkel is dan ook een echte aanwinst voor de wijk.

We willen er voor de mensen zijn. 
Als iemand iets wil en we hebben 
het niet, dan proberen we dat zeker 
volgende week in de winkel te 
hebben.

Het is zaterdagmiddag. Mensen lopen in en uit het 
oude Wibra-pand aan de Crooswijkseweg. Hier zit 
sinds een aantal weken een nieuwe Surinaamse
specialiteitenwinkel. De Crooswijker ging op 
bezoek.
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HOTSPOT HUTSPOT

door Daphne Rustwat

CROOSWIJK - Aan de Goudse Rijweg zit Hotspot Hutspot 

Krootwijk. Via crisiscatering.nl zorgen zij voor alle Rotter-

dammers en Schiedammers in nood. De organisatie biedt ’s 

maandags voedselpakketten en een kant-en-klare maaltijd 

aan hen die nog kunnen koken en bezorgen doordeweekse 

dagen maaltijden aan anderen. Wie bestelt voor twaalven, 

krijgt voor zes uur een maaltijd. Het bedrijf werkt met zo’n 

vijftig vrijwilligers die werkervaring opdoen om verder te 

kunnen; vier betaalde krachten sturen hen aan. De stichting 

zorgt zo voor activering en resulteert in gezonde maaltij-

den die de hele stad goed doen.

	 Vanuit de gedachte dat geen Rotterdammer zonder 

warme maaltijd hoeft te zitten, is het idee van Hotspot 

Hutspot ontstaan. Het concept is in 2012 in Lombardijen 

van start gegaan. Bob Richters is begonnen met moestuin-

tjes, waarna een restaurant volgde. De moestuin is nu ge-

sloten, maar inmiddels heeft het concept meer dan 20.000 

maaltijden bezorgd en staan ze op plek zes in de duurzame 

100 van Trouw! Vrijwilligers bezorgen dagelijks zo’n tachtig 

maaltijden en er wordt aan gewerkt om mensen ook via 

hen te leren rijden. De maaltijden kunnen halal, vegetarisch 

of eventueel zelfs geprakt worden geserveerd door het 

team.

Hotspot Hutspot serveert lokaal 

voedsel van reststromen uit 

de stad. Ze krijgen ingevroren 

vlees van verschillende vestin-

gen van Albert Heijn, groenten 

van Eosta, aardappels en sappen 

van de Buijtenhof en groenten en 

fruit van Greenery. Deze worden bereid 

door vrijwilligers als vorm van dagbesteding, in ruil voor een 

voedzame maaltijd en onkostenvergoeding. Nieuwe vrijwil-

ligers kunnen zo binnenlopen om kennis te maken. “Alles en 

iedereen is welkom!”, verzekert een medewerkster me. Ook 

kinderen uit de stad koken mee en leren over voedsel.

	 Particulieren kunnen inmiddels geen maaltijden meer 

bestellen bij de stichting, maar wel kiezen voor een uitge-

stelde maaltijd als donatie. Hotspot Hutspot ontvangt veel 

steun via haar website en de gedoneerde etentjes. Via de 

website kan je ook andere kadootjes kopen om de stichting 

te steunen. Ook ontvangen ze financiële hulp zoals subsi-

dies en fondsen.

	 Er komt als de horeca weer open kan, een locatie in 

Schieham, -dam!

Restje oud brood over?
Geen probleem! 

Hier maak je in een handomdraai een lekker toetje van.

WAT HEB JE NODIG:

- 	Grote kom

- 	Steelpan

-	Pollepel

-	Ovenschaal

INGREDIËNTEN:

-	 (Oud) brood

-	Voldoende melk om 

al je brood soppig te 

maken (begin met 20 ml 

per sneetje brood)

-	2 eieren

-	Suiker, kaneel en

	 rozijnen naar smaak

-	Boter, om in te vetten

BEREIDING

Verwarm de oven voor op 200 graden.

Scheur het brood in stukjes en doe de stukjes in de kom. Verwarm de melk in de steelpan

en schenk dit daarna over het brood. Laat de melk een paar minuten intrekken. Roer 

daarna door het brood totdat het een smeuïge massa is. Voeg de eieren, suiker, kaneel en 

rozijnen toe en roer goed door. Schep de massa in een ingevette ovenschaal en bak de

broodpudding in ongeveer 45 minuten gaar. Wordt de bovenkant te donker tijdens het

bakken? Dek de schaal dan af met aluminiumfolie.

Serveer warm, met een klontje roomboter en suiker.

Recept broodpudding
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DE CROOSWIJKER IS GRATIS AF TE HALEN BIJ:

Primera Kalloe
Tabakshop Sjakie
Café CROOS
De Nieuwe Branding
Albert Heijn Goudseplein
Wijkgebouw de Bron
Open Huis
Nivon
Rubroek Zorgcentrum
Hoppesteyn
Ontdekhoek
Speeltuin Vereniging Crooswijk
Oostmolensteyn
Obst & Gemüse
Hotspot Hutspot
Café Digters
Havensteder Heer Bokelweg
...en alle huisnummers aan 
Catherina van Zoelenstraat

Voor ouderen starten wij creatieve lessen in de Huis 

van de wijk aan het Berkelplein, Ommoordsestraat 12, 

iedere woensdag van 13.00 - 15.00 uur. Door de coro-

namaatregelen zijn veel mensen angstig geworden en 

durven niet veel meer. Toch is het goed om er voor-

zichtig op uit te gaan. 

Dit is een laagdrempelige manier om samen bezig te 

zijn en nieuwe mensen te ontmoeten. Iedereen is wel-

kom en krijgt begeleiding op zijn eigen niveau. 

Kunstenaar Saskia begeleidt de deelnemers en je werkt 

in je eigen tempo. Deelnemers kunnen aangeven wat ze 

willen doen of leren. 

In iedere les leren we wat anders, bijvoorbeeld: fotolijs-

ten decoreren, mozaïeken met papier, havenzichten en 

bloemen schilderen en stempeltechnieken.

Meer informatie & aanmelden? 

Saskia Wigbold

Telefoon: 06 4860 9836

e-mail: saskia@wigbold.nl

Ontdek de Picasso in jezelf

Creatieve
lessen op

ieders niveau


